ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА
2012-2013 навчальний рік
Основні вимоги щодо оформлення плану роботи методичного об’єднання 
І.
 У плані роботи методичного об’єднання повинно бути передбачено різні форми і види методичних технологій:
· творчий звіт учителя;
· творчий портрет учителя;

· робота над індивідуальною науково-методичною темою (проблемою);
· доповідь (повідомлення);

· робота над колективною науково-методичною темою (проблемою);

· розв’язання педагогічних ситуацій;

· науково-практична конференція;

· педагогічна виставка;

· групова консультація;

· семінар;
· бесіда;

· дебати;

· методична нарада;

· дискусія;

· дидактична гра;
· ділова гра;

· методичний аукціон;
· методичний фестиваль;
· методичний турнір.
ІІ.
План роботи методичного об’єднання повинен складатися з таких розділів:

1.
Титульна сторінка:
	                                           ЗАТВЕРДЖУЮ

                                 Директор  __________
П Л А Н

роботи методичного об’єднання вчителів фізичної культури

Кременчуцької загальноосвітньої школи 

І-ІІІ ступенів № 30 

М. Кременчука 

Полтавської області
Керівник МО: __________
2009-2010 

навчальний рік


2. Проблема, над якою працює школа.

3. Проблема, над якою працює методичне об’єднання, та мета роботи.

4. Аналіз роботи методичного об’єднання за попередній рік та основні завдання на цей навчальний рік.
5. Діагностична картка учителів методичного об’єднання.
6. Перелік питань до діагностування педпрацівників, які входять у методичне об’єднання.

7. Список учителів, які входять у методичне об’єднання:
	№ з\п
	ПІП учителя
	Дата наро-дження
	Який навч. заклад закінчив
	Пед. стаж
	Категорія, звання (рік попер. атестат.)
	Нагороди
	Дата курсової перепідг.
	Методична проблема, над якою працює
	Чий досвід вивчає
	Де звітується (форма звіту)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8. Список учителів, які атестуються в цьому навчальному році:
	№ за\п
	ПІП учителя
	Категорія, звання
	На яку категорію атестується
	Примітка

	
	
	
	
	


9. План роботи методичного об’єднання:

· передбачає 4 засідання на навчальний рік;
· у період між засіданнями методичного об’єднання передбачається Робота між засіданнями.
ІІІ.
Планування роботи засідань методичного об’єднання:

1. У планування входять тільки питання методичної роботи, що стосуються предмета.
2. У роботу в період між засіданнями входить відвідування та взаємовідвідування уроків та позакласних заходів, робота по поповненню навчально-методичної бази, проведення виставок методичної літератури і т.д..

